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H I N T E R G R U N D I N F O R M A T I O N 
 

Clinotel auf Rang 2 im Vergleich mit den größten deutschen 
Krankenhauskonzernen 
 

Köln, 14. April 2026. Wenn über große Krankenhausstrukturen in Deutschland 

gesprochen wird, fallen meist Namen wie Helios, Sana oder Asklepios. Ein genauer 

Blick zeigt: Der Clinotel-Krankenhausverbund kann hier durchaus mithalten. 

 

Derzeit vereint unser Verbund 74 somatische Mitgliedskrankenhäuser – und läge 

damit auf Platz 2 direkt hinter Helios (85 Häuser), wenn er ein klassischer 

Krankenhauskonzern wäre. 

 

Quelle: G-BA-Daten 2024 
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Auch bei der Zahl der vollstationären und ambulanten Fälle erreicht Clinotel im 

Ranking den zweiten Platz. Mit 850.000 vollstationären und 2 Mio. ambulanten Fällen 

liegen wir hinter Helios mit 1,1 Mio. vollstationären beziehungsweise 2,2 Mio. 

ambulanten Fällen. Sana folgt mit 590.000 vollstationären und 1 Mio. ambulanten Fällen 

auf Platz 3. 

 

Quelle: G-BA-Daten 2024 

 

Die Entwicklung der stationären Fallzahlen von 2023 auf 2024 zeigt ebenfalls: Clinotel 

bewegt sich mit knapp zwei Prozent Steigerung auf Augenhöhe mit den großen 

Konzernen. 

Quelle: G-BA-Daten 2024 



 

 

Clinotel-Hintergrundinfo-Konzernvergleich-2026-04-14.docx Seite 3 von 3 

Der entscheidende Unterschied: Während klassische Krankenhauskonzerne zentral 

gesteuert werden, bietet Clinotel seinen Mitgliedern Konzernstrukturen in einem 

Verbund selbstständiger Krankenhäuser. 

 

Zu den Merkmalen von Clinotel gehören: 

• Rechtliche und organisatorische Selbstständigkeit aller Mitgliedshäuser 

• Franchisesystem statt Konzern 

• Offener Benchmark und aktiver Wissenstransfer im Netzwerk 

 

Ein starker Verbund, der Synergien schafft, ohne die unternehmerische Eigenständigkeit 

der einzelnen Häuser aufzugeben – gerade in Zeiten großer Herausforderungen im 

Gesundheitswesen zeigt sich: Netzwerke können eine leistungsfähige Alternative zu 

klassischen Konzernstrukturen sein. 

 

---- 

Über den Clinotel-Krankenhausverbund 

Clinotel ist ein 1999 gegründeter trägerübergreifender Verbund eigenständiger, leistungsstarker und 

innovativer Krankenhäuser in ganz Deutschland, die ein gemeinsames Ziel verfolgen: „Von den Besten 

lernen. Zu den Besten gehören.“ Die derzeit 74 Krankenhausstandorte verfügen insgesamt über rund  

4,5 Milliarden Euro Budget pro Jahr und versorgen mit 58.000 Mitarbeitenden über 1 Million stationäre 

Patient:innen in circa 25.000 Betten. Clinotel ist damit einer der größten Krankenhausverbünde 

Deutschlands. Clinotel-Mitgliedshäuser sind öffentliche und freigemeinnützige Krankenhäuser, die nicht in 

Konkurrenz zueinander stehen. 

 

Die Patient:innen-Zufriedenheit in den Mitgliedshäusern veröffentlicht der Verbund jährlich mit anderen 

wichtigen Qualitätskennzahlen im Clinotel-Krankenhausführer unter clinotel-qualitaetsergebnisse.de. 

 

Eine kurze Chronik des Clinotel-Krankenhausverbunds: https://www.clinotel.de/chronik 

Weitere Informationen auf clinotel.de und LinkedIn. 

 

Kontakt Unternehmenskommunikation 

Kathrin Melzer, Leiterin Unternehmenskommunikation 

Clinotel Krankenhausverbund gemeinnützige GmbH 

02203 98888-52 | melzer@clinotel.de 
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